proponowane zapisy umowy
o udzielanie zaméwienia na Swiadczenia zdrowotne w zakresie Ratownik medyczny —

kierowca motocykla ratownictwa medycznego

zawartaw dniu ............ 2023 roku w Pucku pomiedzy:

Szpitalem Puckim Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Pucku przy ul.
1 Maja 13A, 84-100 Puck, wpisanym do rejestru przedsi¢biorstw prowadzonym przez Sad
Rejonowy Gdansk — Potnoc VIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod
numerem KRS 0000462529, NIP: 5871700418, REGON: 000308229, Kapitatl zaktadowy 8
233 000,00 PLN, reprezentowanym przez: Dyrektor ds. ekonomiczno-organizacyjnych —
Iwone Topka

zwanym dalej Szpitalem

a
Panem/Panig ............c.ooeeviiiinnannnnn. onumerze PESEL: ............................ , zam.
................................................ , nr dowodu osobistego ................., prowadzacym

2

firme¢ pod nazwa: ... , z siedzibg ...l , Regon:
Zwanym/zwang dalej Ratownikiem medycznym lub Ratownikiem medycznym — kierowca

motocykla ratownictwa medycznego,

Na podstawie art. 26 ust. 3 z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 2190 ze zm.) w wyniku wyboru oferty w drodze konkursu
ofert prowadzonego w trybie 1 na zasadach okreslonych przepisami art. 27 powotanej ustawy

— zostata sporzadzona umowa o tresci nastepujacej:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest wykonywanie przez Ratownika medycznego-
kierowce motocykla ratownictwa medycznego na rzecz Szpitala ustugi w zakresie
ratownictwa medycznego (w rozumieniu ustawy o panstwowym ratownictwie
medycznym z dnia 8 wrzesnia 2006 r. - tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 2195 z pdzniejszymi
zmianami jak i wydanych w tym zakresie przepisow wykonawczych) w zespole
ratownictwa medycznego (ZRM) oraz pomocy doraznej, a w szczegolnosci ustug
polegajacych na:
1) udzielaniu pomocy w nagtych zrachowaniach, wypadkach, zatruciach;
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2) udzielania pomocy w zbiorowych zdarzeniach losowych oraz innych zagrozeniach
zdrowia i zycia pacjentow;

3) rzetelnym prowadzeniu medycznej dokumentacji, tak w systemach informatycznych
Szpitala, jak i na obowigzujacych drukach, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami,
zaréwno co do sposobu, jak i zakresu wymaganej dokumentacji;

4) prowadzeniu motocykla ratownictwa medycznego.

§2
1. Ratownik medyczny — kierowca ZRM zobowigzuje si¢ do wykonywania innych ustug niz

wymienione w § 1 na rzecz Szpitala, a w szczegolnosci do:

1) utrzymywaniu motocykla ratownictwa medycznego w statej gotowosci do wyjazdow
na wezwanie,

2) biezaca dezynfekcja motocykla ratownictwa medycznego po kazdym pacjencie,

3) zglaszaniu usterek i uszkodzen motocykla ratownictwa medycznego do kierowcy
sprawujacego nadzor nad eksploatacja pojazdéw ZRM,

4) wykonywaniu innych czynno$ci wynikajacych z przepisow wewnetrznych Szpitala.

§3
Swiadczenia zdrowotne, o ktorych mowa w § 1, udzielane beda przez Ratownika
medycznego-kierowce motocykla ratownictwa medycznego w obrgbie dzialania Szpitala

Puckiego Sp. z 0. 0. w Pucku.

§4
1. Ratownik medyczny - kierowca motocykla ratownictwa medycznego oswiadcza, iz:
1) posiada odpowiednie kwalifikacje do wykonywania powierzonych mu obowigzkéw w
ramach wykonywania niniejszej umowy
2) posiada uprawnienia do kierowania motocykla ratownictwa medycznego
3) w chwili obecnej nie toczy si¢ przeciw niemu zadne postgpowanie sgdowe zwigzane z

wykonywanym zawodem.

§5
1. Ratownik medyczny zobowiazuje si¢ do:
1) udzielania swiadczen zdrowotnych w dniach i godzinach uzgodnionych ze Szpitalem,
w ilo$ci minimum ........ dyzury w miesigcu,
2) swiadczenia ustug medycznych okre§lonych w niniejszej umowie, zgodnie ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi na terenie Szpitala metodami i

Strona2z9



srodkami zapobiegania, zgodnie z zasadami etyki zawodowe] oraz nalezyta
starannos$cia,
3) zapewnienia pacjentom bezpieczenstwa podczas udzielania $wiadczen,
4) znajomoSci i przestrzegania:
a) aktow prawnych obowigzujacych w ochronie zdrowia,
b) zarzadzen Prezesa NFZ,
C) przepisOw okreslajacych prawa pacjenta,
d) przepiséw bhp i ppoz.,
e) ruchu drogowego,
f) przepisow prawnych obowigzujacych na terenie Szpitala, w tym zawartych
w dokumentach Sytemu Zarzadzania JakoScig oraz regulaminie organizacyjnym i

kodeksie etyki.

§6
Ratownik medyczny — kierowca motocykla ratownictwa medycznego, w ramach
wykonywania niniejszej umowy, zobowigzany jest do wspotpracy z lekarzami oraz innym

personelem udzielajacym $wiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow Szpitala.

§7

1. Swiadczenie ustug przez Ratownika medycznego-kierowce motocykla ratownictwa
medycznego odbywaé sie bedzie przy zastosowaniu sprzetu, aparatury i materiatow
medycznych szpitala i udostgpnianych Ratownikowi medycznemu-kierowcy motocykla
ratownictwa medycznego.

2. Szpital upowaznia Ratownika medycznego-kierowce motocykla ratownictwa medycznego
do korzystania w trakcie wykonywania przez niego $wiadczen zdrowotnych, z obiektow
i infrastruktury nalezacej do szpitala,

3. Ratownik medyczny - kierowca motocykla ratownictwa medycznego nie moze
wykorzystywaé udostepnionych przez Szpital pomieszczen, aparatury medycznej i
materiatdw medycznych do udzielania innych niz objete umowa, $wiadczen zdrowotnych,
bez zgody Szpitala.

4. Szpital zobowigzuje si¢ do przekazywania do utylizacji odpadow medycznych.

§8
1. Ratownik medyczny zobowigzany jest do wykonywania $wiadczen zdrowotnych we
wlasnej odziezy roboczej, spetniajagcej wymogi Polskich Norm.
2. Ratownik medyczny pokrywa koszty utrzymania odziezy roboczej w nalezytym stanie.
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3. Ratownik medyczny zobowiazany jest posiada¢ w widocznym miejscu identyfikator,
zgodnie z ustawg o dziatalno$ci lecznicze;.

4. Ratownik medyczny zobowigzany jest posiada¢ aktualne badania lekarskie oraz
zaswiadczenie o przeszkoleniu bhp i ppoz. wymagane do udzielania $wiadczen

wynikajacych z umowy. Koszty badan oraz szkolen pokrywa Ratownik medyczny.

§9
1. O niemozno$ci wykonania umowy wskutek zdarzen losowych Ratownik medyczny
zobowigzany jest powiadomi¢ niezwlocznie Szpital. W takim przypadku Ratownik
medyczny nie otrzyma wynagrodzenia za czas nieobecnosci.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust.] Ratownik medyczny zobowigzany jest do
zapewnienia, uzgodnionego pisemnie ze Szpitalem, zastgpstwa innego ratownika
medycznego, ktory bedzie miat zawartg umowe ze Szpitalem w zakresie udzielania takich

samych $wiadczen medycznych.

§ 10
Ratownik medyczny - kierowca motocykla ratownictwa medycznego zobowigzany jest
podda¢ si¢ kontroli Szpitala, w tym roéwniez kontroli przeprowadzonej przez osoby

upowaznione przez Szpital.

§11

1. Strony zgodnie ustalaja, ze nalezno$¢ Ratownika medycznego-kierowcy motocykla
ratownictwa medycznego bedzie wynosita .............. zlotych  brutto  (slownie:
.................. i 00/100 ztotych brutto) za godzing dyzuru;

2. Wyplata nalezno$ci bedzie nastepowa¢ w terminach miesiecznych, na podstawie faktury
wystawionej przez Ratownika medycznego-kierowce motocykla ratownictwa medycznego
wraz z ewidencja dat 1 godzin $wiadczonych ustug medycznych, potwierdzong przez
upowaznionego przedstawiciela Szpitala.

3. Faktura, o ktérej mowa w ust. 2, za miesigc, za ktdry ma zosta¢c wyptacone
wynagrodzenie, Ratownik medyczny-kierowca motocykla ratownictwa medycznego
sktada w terminie do siddmego dnia nastgpnego miesigca wraz z oswiadczeniem
zawierajagcym ilo$¢ przepracowanych godzin w danym miesigcu. Wyplata nastapi w
terminie do 25-go dnia miesigca nastgpujacego, po miesigcu, w ktorym wykonywane byto
swiadczenie na podstawie poprawnie zlozonej faktury przez Ratownika medycznego-

kierowce motocykla ratownictwa medycznego, na wskazane przez niego konto bankowe.
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4. Za date spelnienia $wiadczenia przyjmuje si¢ dzien, w ktoérym nastgpito obcigzenie
rachunku Szpitala.
5. Ratownik medyczny - kierowca oswiadcza, ze samodzielnie rozlicza si¢ z ZUS-em |

Urzedem Skarbowym.

§12
Ratownikowi medycznemu - kierowcy motocykla ratownictwa medycznego nie wolno, w
zwiazku z wykonywaniem niniejszej umowy, przyjmowac jakichkolwiek dobr od pacjentow,

ktorym udzielal lub udziela §wiadczen zdrowotnych.

§13

1. Ratownik medyczny ponosi odpowiedzialnos¢ w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej,
zawodowej i karnej za szkody wyrzadzone osobom trzecim w zwigzku z wykonywaniem
niniejszej umowy.

2. Ratownik medyczny zobowigzany jest do zawarcia umowy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Ratownik medyczny zobowigzany jest do kontynuowania ubezpieczenia, o ktorym mowa
w ust. 2 przez caly okres obowigzywania umowy.

4. Sgzpital i Ratownik medyczny ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za wyrzadzong szkode
przy udzielaniu $wiadczen.

5. Kopia aktualnej polisy ubezpieczeniowej stanowi integralng cz¢s¢ umowy.

§ 14

1. Umowa niniejsza zostaje zawarta na okres od 01.06.2023 r. do 31.08.2023 r.

2. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazdg ze stron z zachowaniem dwutygodniowego
okresu wypowiedzenia ztozonego na koniec tygodnia kalendarzowego oraz w kazdym
czasie w wyniku jednomyslnego o$wiadczenia woli stron;

3. Szpitalowi przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
(bez wypowiedzenia), w szczegolnosci jezeli Ratownik medyczny:

a) przebywat na terenie Szpitala pod wptywem alkoholu i/lub srodkéw odurzajgcych oraz
za spozywanie alkoholu i/lub $§rodkoéw odurzajacych w miejscu pracy,

b) razaco naruszyl lub nie dopemit obowigzkow przewidzianych niniejsza umowa, co
doprowadzito do powstania szkody dla Szpitala,

c) dopuscit sie naruszenia tajemnicy, do przestrzegania ktorej zobowigzuje ja niniejsza
umowa oraz obwigzujace przepisy,

d) utracit uprawnienia do wykonywania zawodu.
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4. Ratownikowi medycznemu przysluguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem
natychmiastowym (bez wypowiedzenia), w szczegélnosci jezeli Szpital opdzniat si¢ w
ptatnosci wynagrodzenia, a zwtoka trwa dtuzej niz 2 pelne miesiace.

5. W razie rozwigzania niniejszej umowy Ratownik medyczny przekazuje niezwlocznie

Szpitalowi wszelkie dokumenty zwigzane z realizacja niniejszej umowy.

§ 15

1. Ratownik medyczny zobowigzuje si¢ do nie ujawniania i nie udzielania osobom
nieupowaznionym, w tym rowniez cztonkom rodziny, wiadomos$ci stanowigcych
tajemnice sluzbowa, zwigzanych z udzielaniem $§wiadczen zdrowotnych, w ramach
niniejszej umowy, jak réwniez do nie rozglaszania w zadnej formie — po wygasnigciu
umowy — wiadomosci stanowigcych tajemnice, z ktorymi Ratownik medyczny zapoznat
si¢ podczas wykonywania pracy.

2. Ratownik medyczny zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisOw o ochronie danych
osobowych.

3. Szpital informuje Ratownika medycznego o odpowiedzialno$ci karnej za naruszenie
tajemnicy, w szczegdlnosci przestgpstw przeciwko ochronie informacji, a ktorg to
reguluje ustawa z dnia 06.06.1997r. — Kodeks karny (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r., poz.
1600 ze zm.).

§ 16
1. Ratownik medyczny zaptaci Szpitalowi kary umowne w wysokosci:

1) za niewykonanie lub nienalezyte Swiadczenie ustug okre§lonych w niniejszej umowie,
kar¢ umownag w wysokosci do 25% wynagrodzenia brutto wyliczonego na podstawie
nalezneg0 wynagrodzenia za okres, w ktorym doszto do naruszenia.

2) za nieprzestrzeganie wymiaru czasowego realizacji S$wiadczen umowy tj. za
nieobecnos¢ na czgsci realizacji umowy (W tym spoznienie)— kwotge rdéwng
dwukrotnosci stawki godzinowej wynagrodzenia okreslonej w § 11 za opuszczona
liczbg godzin realizacji §wiadczen zdrowotnych, jakich dotyczy nieobecnos¢,

3) za niezgodne z obowigzujgcymi przepisami ogdlnymi lub wewngtrznymi prowadzenie
dokumentacji medycznej — kwote w wysokosci trzykrotnos$ci stawki godzinowej
wynagrodzenia okre$lonej w § 11 niniejszej umowy wynagrodzenia, za jedng godzing
realizacji danych czynnosci za kazdy stwierdzony przypadek.

2. Jezeli Ratownik medyczny dopusci si¢ zaniedbania wynikajacego z nieprzestrzegania

przepisOw ruchu drogowego, obcigzony zostanie karg umowng w wysokosci réwnej karze
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nalozonej
Z tego tytutu na Szpital przez organ kontrolujacy

3. Szpital ma prawo zada¢ odszkodowania lub doprowadzenia do stanu pierwotnego
w przypadku stwierdzenia uszkodzenia sprzetu lub motocykla wynikajgcych z winy
Ratownika medycznego, a takze zawiesi¢ cze$¢ lub cato$¢ realizacji $wiadczen
zdrowotnych wynikajacych z umowy, do jej rozwigzania wiacznie.

4. Strony zastrzegaja prawo Szpitala do dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego,
przenoszacego wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

5. Przed natozeniem kary Ratownik medyczny zostanie wezwany do ztozenia wyjasnien.

6. Ratownik medyczny wyraza zgod¢ na potracenie kar umownych z przystugujacego mu
wynagrodzenia.

7. O nalozeniu kary umownej Ratownik medyczny zostanie poinformowana w formie

pisemnej.

§17
Ratownik medyczny zobowigzuje si¢ do ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej za
powierzone mu mienie i wyraza zgod¢ na potracenia wartosci szkody z przystugujacego mu

wynagrodzenia.

§18

1. Szpital o§wiadcza, ze jest administratorem danych osobowych Ratownika medycznego.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: e-mail iodo@szpitalpucki.pl

3. Dane osobowe Ratownika medycznego przetwarzane sg w celu i w zakresie realizacji
niniejszej umowy.

4. Podstawg przetwarzania danych osobowych Ratownika medycznego jest podpisanie
niniejszej umowy.

5. Odbiorcami danych osobowych lub o kategoriach odbiorcow, jezeli istniejg sg: ZUS, US.

6. Dane osobowe bgda przechowywane zgodnie z ustawg o rachunkowosci.

7. Ratownik medyczny ma prawo do: zadania dostgpu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie danych osobowych przez Ratownika medycznego jest wymogiem ustawowym.

Niepodanie tych danych spowoduje brak mozliwosci podpisania umowy.

§19
1. Ratownik medyczny dziata z upowaznienia i na polecenie Szpitala.
2. Celem przetwarzania danych jest realizacja niniejszej umowy.
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3. Ratownik medyczny zobowigzuje si¢ do przestrzegania regulaminéw Szpitala i jego
wewngtrznych procedur w zakresie ochrony danych osobowych.
4, Ratownik medyczny niezwlocznie informuje Szpital o podejrzeniu naruszenia RODO lub

innych przepisow Unii lub panstwa cztonkowskiego o ochronie danych.

§20
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu

cywilnego oraz przepisy o ochronie danych osobowych.

§21

1. Strony zobowigzuja si¢ do zastosowania w pierwszej kolejno$ci mediacji, jako
alternatywnej metody rozwigzywania sporow, przed wniesieniem sprawy do sadu.

2. Wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy lub pozostajace w zwigzku z nig beda
rozwigzywane w trybie postepowania mediacyjnego przez mediatorow Pomorskiego
Centrum Arbitrazu i Mediacji stosownie do regulaminu tego Centrum obowigzujacego w
dniu skierowania wniosku o mediacje.

3. Jezeli spor nie zostanie rozwigzany w terminie 30 dni po zlozeniu wniosku o
przeprowadzenie mediacji lub w innym terminie uzgodnionym pisemnie przez strony,

kazda ze stron moze poddac spor pod rozstrzygniecie sagdu wiasciwego dla Szpitala.

§ 22
Zmiana niniejszej umowy, wypowiedzenie oraz rozwigzanie umowy wymaga formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§ 23
Ewentualne spory mogace wynikna¢ w trakcie realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane

przez sady wlasciwe miejscowo dla Szpitala.
§ 24

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

stron.
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Zataczniki do umowy:
= dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie 1 kwalifikacje
= prawo jazdy
= polisa OC

= zaswiadczenie lekarskie.

SZPITAL RATOWNIK MEDYCZNY —KIEROWCA
MOTOCYKLA RATOWNICTWA MEDYCZNEGO
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